2017年广东工程职业技术学院部门预算基本情况说明
一、部门基本情况
（一）部门机构设置、职能

根据省机构编制委员会办公室文件（粤机编办[2012]133号及粤机编办[2013]268号），我校内设9个党政管理机构，12个教学机构、4个教辅机构，具体如下：

党政管理机构：

1.办公室：承担学院日常党务和行政工作；

2.纪检监察室：承担纪检、监察、审计工作；

3.组织人事处：承担组织、机构编制、人事、劳资、考核、奖惩、培训、职称评聘、社保、计划生育、离退休人员管理服务等；

4.学生工作部：承担学生思想政治教育与日常管理，承担学生社团和勤工助学等工作；

5.教务处（与质量监控出合署）：承担日常教学管理工作，制定和组织实施学院专业建设规划、人才培养方案，构建教学质量监控与评价体系等工作；

6.科研处：拟定和组织实施学院科研工作发展规划和科研制度，组织管理科研立项、申报等；

7.后勤基建处：承担学院的基建、固定财产管理及后勤服务管理等工作；

8.招生与就业指导办公室：组织实施学院招生工作，承担毕业生就业指导服务工作；

9.财务处：承担学校财务管理工作；

10.工会、团委按有关章程设置。

教学机构：

1.电梯工程学院、机电工程学院、信息工程学院、管理工程学院、人文艺术学院、外语经贸学院、建筑工程学院、能源工程学院、金融投资学院：承担本学院各专业的教学、科研、实习实训基地的建设和管理工作；

2.马克思主义学院：承担全校思想政治理论可教学、科研工作；     

3.公共课教学部：承担全校个公共基础可得教学与科研工作；

4.继续教育学院：承担校内人员和社会各类人员的继续教育工作。     

教辅机构：     

1.生产实训中心：承担教学实训和有关培训业务，承担教学科研设备及耗材的供应和管理工作；     

2.图书馆：承担图书资料信息的建设和管理工作；     

3.现代教育技术中心：承担学院电教设备的建设和管理工作，承担学院校园网络规划建设和管理等；     

4.高职教育研究所：承担高职教育研究和学报工作。
（二）人员构成情况
本单位共有事业编制660人，实际事业编制人数413人，其中核拨事业单位人员（非依公）408人，自筹事业单位人员5人，工勤编制8人，离退休人员共39人。
（三）预算年度的主要工作任务
推进省示范建设、“创新强校”工程建设和一流高职院校建设；启动清远新校区首期建设；深化办学体制机制改革创新，提升学校治理能力和水平；强化内涵建设，深化人才培养模式改革，推进教学质量监控体系建设;坚持立德树人，大力培育和饯行社会主义核心价值观，加强马克思主义学院建设；加大科研创新力度，提升生产实训的服务能力;积极推进创新创业教育，提高招生就业质量;做强继续教育，服务社会，整合优质资源，提高国际合作办学水平；加强师德建设工作，加大人才引进和培养工作力度，做好优秀教学团队培养；强化服务意识，加强财务管理和内部控制机制建设;强化校企合作和后勤精细化管理，优化育人环境，抓好校园基础设施建设;加快数字化智慧校园建设和图书资源建设。
二、收入预算说明

2017年收入预算18017.71万元，其中一般公共预算拨款9521.06万元，教育收费8496.65万元。预算收入比上年减少871.49万元，减少4.61%。是由于学院住宿费和继续教育学院学费收入较为显著的减少造成的。虽然部分专业学生的学费有所增长，例如，文科学费从5000元每年/生，增长到5250元每生，其他类高职学生的学费由原来的6000元每年/生学费增长到6410元每生/年，但艺术类高职学生我校今年新生收费由原来的10500元每生/年，下降到10000元每生/年，即使生均拨款也有所增长，但是，收入总体还是略有下降。

三、支出预算说明

2017年支出预算18017.71万元，比上年减少871.49万元，减少4.61%，主要原因是由于学校收入有所下降，必须厉行节约，勤俭办学，压缩一切不必要的开支，确保学校收支平衡和正常运转。其中一般公共预算拨款支出9521.06万元，教育收费拨款支出8496.65万元。
2017年支出预算按用途划分，基本支出预算13119.44万元，占支出预算72.81%；其中：工资福利支出6711.33万元，对个人和家庭的补助支出预算2208.57万元，商品和服务支出3779.54万元，其他资本性支出420万元。项目支出4898.27万元，占总支出27.19%。其中国家励志奖学金及普通高校助学金631.5万元，贷款利息支出合计1057.74万元（一般预算拨款支出161.56万元，教育收费拨款支出896.18万元），学生免学费和生活费补助资金（省级资金）44.64万元，还款准备金409.5万元，归还贷款本金2660万元，合作办学分成支出94.89万元。
2017年三公经费支出95万元，比上年减少5.89万元，减少5.83%。主要原因是倡导节俭精神，经测算减少开支。三公经费支出包括公务用车运行维护费50万元，公务接待费45万元。
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